Aanpassing lonen industriéle bakkerij

Het functie-uurloon van de medewerker wordt verhoogd met de afgesproken collectieve
loonsverhoging.

De collectieve verhogingen van de loonschalen en de functie-uurlonen voor industriéle bakkerijen

zijn:

per 1 juli of 14 juli 2019 (afhankelijk van de loonbetaling per maand of per
4 weken)

per 1 januari 2020 of 29 december 2019 (afhankelijk van de loonbetaling
per maand of per 4 weken)

2,5%

1%

De BHV-toeslag, bedrijfskledingtoeslag, de koel- en vriescellentoeslag en de ORBA-toeslag worden
ook met deze percentages verhoogd.

De functie-uurloontabel per 1 juli 2019 / 14 juli 2019 die geldt voor de functiegroepen:

Algemeen, financieel, administratief, ICT, kwaliteit & productontwikkeling, logistiek, productie
en technische dienst

Loonschalen per 1/14 juli 2019 Industriéle bakkerij - inclusief 2,5%

leeftijd ll schaal

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
16 4,56 4,99
17 5,21 5,75 5,85 5,98 6,12
18 6,01 6,60 6,71 6,85 7,04
19 6,93 7,65 7,78 7,91 8,14
20 8,12 8,96 9,10 9,29 9,49
21 9,94* 10,58 10,75 10,93 11,18

22 10,79 12,40 1262 12,82 13,11
Functiejaren
0 10,79 12,40 1262 12,82 13,11 13,38 13,58 13,93 14,32 1480 1541

1 11,63 1265 12,89 13,13 1345 13,80 14,06 1446 1494 1552 16,24
2 11,88 12,89 13,17 13,44 13,80 14,23 14,53 15,01 15,65 16,29 17,09
3 12,24 13,14 13,45 13,76 1417 1467 1502 1554 16,17 17,04 17,92
4 12,59 13,38 13,74 14,08 1450 1505 1550 16,09 16,82 17,75 18,74
5 12,93 13,64 14,02 1439 1486 1547 1599 16,64 1743 18,51 19,59
6 13,26 13,87 1430 14,73 1522 1590 1648 17,18 18,05 19,26 20,42
7 13,63 14,15 14,61 15,02 1554 16,32 16,97 17,71 18,67 20,01 21,27
8 13,97 1437 1487 1534 1501 16,72 17,46 18,27 19,29 20,75 22,08
9 14,32 1466 1516 1563 16,27 17,15 17,94 18,80 19,90 21,48 22,92
10 15,97 16,61 17,56 18,42 19,34 20,63 22,23 23,76
11 16,96 17,98 18,92 19,87 21,17 22,98 24,60
12 19,39 2043 21,78 23,73 25,43
13 20,95 22,40 24,46 26,25
14 23,01 2520 27,09
15 27,94

* Deze functie-uurlonen zijn aangepast tot het wettelijk minimumloon per 1 juli 2019. De functie-uurlonen
waarop collectieve loonsverhogingen worden toegepast is: € 9,53 (21 jaar) in schaal 1

In het geval een functie-uurloon lager is dan het wettelijk minimum(jeugd)loon is het wettelijk
minimum(jeugd)loon van toepassing. Het wettelijk minimumloon is te vinden op
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon

De functie-uurloontabel per 1 juli 2019 / 14 juli 2019 die geldt voor de functiegroep: Commercie

Loonschalen per 1/14 juli 2019 Industriéle bakkerij - inclusief 2,5%

leeftiid @ schaal

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

16 3,85 4,10

17 4,40 4,69 4,93 5,37 6,00

18 5,07 5,38 5,69 6,18 6,89

19 5,96* 6,21 6,55 7,14 7,95

20 7,95* 7,95% 7,95% 8,37 9,34

21 9,94* 9,94* 9,94* 9,94* 10,99

22 9,94* 10,06 10,61 11,56 12,89

Functiejaren

0 10,06 10,61 11,56 12,89 13,16 13,45 13,66 13,99 14,46
1 10,33 10,93 11,82 13,17 13,42 13,80 14,11 14,51 15,06
2 10,60 11,23 12,08 13,43 13,70 14,16 14,53 15,04 15,66
3 10,87 11,56 12,35 13,71 13,97 14,48 14,99 15,56 16,28
4 11,14 11,89 12,62 13,98 14,25 14,84 15,43 16,09 16,89
5 11,41 12,20 12,87 14,26 14,51 15,18 15,88 16,62 17,48
6 11,69 12,54 13,14 14,52 14,81 15,51 16,33 17,15 18,08
7 15,06 15,86 16,78 17,66 18,68
8 16,18 17,21 18,19 19,29
9 17,65 18,70 19,87
10 19,24 20,50
11 21,10

*

Deze functie-uurlonen zijn aangepast tot het wettelijk minimumloon per 1 juli 2019. De functie-uurlonen waarop
collectieve loonsverhogingen worden toegepast zijn: € 5,86 (19 jaar), € 6,84 (20 jaar), € 8,09 (21 jaar), € 9,47
(22 jaar) in schaal 1, € 7,28 (20 jaar), € 8,57 (21 jaar) in schaal 2, € 7,68 (20 jaar), € 9,03 (21 jaar) in schaal 3 en
€ 9,88 (21 jaar) in schaal 4.

In het geval een functie-uurloon lager is dan het wettelijk minimum(jeugd)loon is het wettelijk
minimum(jeugd)loon van toepassing. Het wettelijk minimumloon is te vinden op
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon

De functie-uurloontabel per 1 januari 2020 / 29 december 2019 die geldt voor de functiegroepen:

Algemeen, financieel, administratief, ICT, kwaliteit & productontwikkeling, logistiek, productie
en technische dienst

Loonschalen per 1 januari 2020/29 december 2019 Industriéle bakkerij - inclusief 1%

leeftijd j schaal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

16 4,61 5,04

17 5,26 5,81 5,91 6,04 6,18

18 6,07 6,67 6,78 6,92 7,11

19 7,00 7,73 7,86 7,99 8,22

20 8,20 9,05 9,19 9,38 9,58

21 9,94* 10,69 10,86 11,04 11,29

22 10,90 12,52 12,75 12,95 13,24

Functiejaren

0 10,90 12,52 12,75 12,95 13,24 13,51 13,72 14,07 14,46 1495 15556
1 11,65 12,78 13,02 13,26 13,58 13,94 1420 1460 1509 1568 16,40
2 12,00 13,02 13,30 13,57 13,94 1437 1468 1516 1571 16,45 17,26
3 12,36 13,27 13,58 13,90 14,31 14,82 1517 1570 16,33 17,21 18,10
4 12,72 13,51 13,88 1422 1465 1520 1566 16,25 16,99 17,93 18,93
5 13,06 13,78 14,16 14,53 15,01 1562 16,15 16,81 17,60 18,70 19,79
6 13,39 14,01 14,44 1488 1537 16,06 16,64 17,35 18,23 19,45 20,62
7 13,77 14229 14,76 1517 15770 16,48 17,14 17,89 18,86 20,21 21,48
8 14,11 14,51 15,02 1549 16,07 16,89 1763 1845 19,48 20,96 22,30
9 14,46 14,81 15,31 15,79 16,43 17,32 18,12 18,99 20,10 21,69 23,15
10 16,13 16,78 17,74 18,60 19,53 20,74 22,45 24,00
11 17,13 18,16 19,11 20,07 21,38 23,21 24,85
12 19,58 20,63 22,00 23,97 25,68
13 21,16 22,62 24,70 26,51
14 23,24 2545 27,36
15 28,22

*  Dit functie-uurloon is aangepast tot het wettelijk minimumloon per 1 juli 2019. Het functie-uurloon
waarop collectieve loonsverhogingen is toegepast is: € 9,50 (21 jaar) in schaal 1

In het geval een functie-uurloon lager is dan het wettelijk minimum(jeugd)loon is het wettelijk
minimum(jeugd)loon van toepassing. Het wettelijk minimumloon is te vinden op

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon

De functie-uurloontabel per 1 januari 2020 / 29 december 2019 die geldt voor de functiegroep: Commercie

Loonschalen per 1 januari 2020/29 december 2019 Industriéle bakkerij - inclusief 1%

leeftijd | schaal

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

16 3,89 4,14

17 4,44 4,74 4,98 5,42 6,06
18 5,12 5,43 5,75 6,24 6,96
19 5,96* 6,27 6,62 7,21 8,03
20 7,95 7,95  7,95* 8,45 9,43
21 9,94* 9,94  9,04* 9,98 11,10
22 9,94* 10,16 10,72 11,68 13,02

Functiejaren

0 10,16 10,72 11,68 13,02 13,29 13,58 13,80 14,13 14,60
1 10,43 11,04 11,94 13,30 13,55 13,94 14,25 14,66 15,21
2 10,71 11,34 12,20 13,56 13,84 14,30 14,68 15,19 15,82
3 10,98 11,68 12,47 13,85 14,11 14,62 15,14 15,72 16,44
4 11,25 12,01 12,75 14,12 14,39 14,99 15,58 16,25 17,06
5 11,52 12,32 13,00 14,40 14,66 15,33 16,04 16,79 17,65
6 11,81 12,67 13,27 14,67 14,96 15,67 16,49 17,32 18,26
7 15,21 16,02 16,95 17,84 18,87
8 16,34 17,38 18,37 19,48
9 17,83 18,89 20,07
10 19,43 20,71
11 21,31

*  Deze functie-uurlonen zijn aangepast tot het wettelijk minimumloon per 1 juli 2019. De functie-uurlonen waarop collectieve
loonsverhogingen worden toegepast zijn: € 5,92 (19 jaar), € 6,91 (20 jaar), € 8,17 (21 jaar), € 9,56 (22 jaar) in schaal 1, €
7,35 (20 jaar), € 8,66 (21 jaar) in schaal 2, € 7,76 (20 jaar), € 9,12 (21 jaar) in schaal 3.

In het geval een functie-uurloon lager is dan het wettelijk minimum(jeugd)loon is het wettelijk minimum(jeugd)loon van
toepassing. Het wettelijk minimumloon is te vinden op https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-
minimumloon



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon

Artikel 10 BEDRIJFSKLEDINGVERGOEDING

Personeel logistiek, productie, technische dienst

Als de werkgever aan de medewerker in de logistiek, productie en technische dienst geen

bedrijfskleding verstrekt, dan ontvangt deze medewerker een netto vergoeding. De vergoeding is
afhankelijk van het aantal uren dat hij werkzaam is. De vergoeding is:

bedrijfskledingvergoeding

per week per 4 weken per maand
Industriéle bakkerijen:
per 1 juli/14 juli 2019 €6,14 € 24,56 € 26,61
per 1 januari 2020/29 december 2019 € 6,20 € 24,80 € 26,87
Werkweek % bedrijfskledingvergoeding
Tot 10 uur geen
10 tot 20 uur 50% vd vergoeding
20 uur of meer

100% vd vergoeding




Artikel 11 Toeslag arbeid in koel- en vriescellen
Personeel logistiek, productie, technische dienst

De medewerker ontvangt een toeslag voor het werken in koel- en vriescellen waarin de temperatuur
maximaal 7 graden Celsius is. De toeslag is afhankelijk van het aantal uren dat hij dat doet.

Koel- en vriescellentoeslag per 1 juli/14 juli 2019 in Industri€le bakkerijen

Periode — Toeslag Toeslag Toeslag
Werkweek | per week per 4 weken per maand
tot 10 uren geen toeslag geen toeslag geen toeslag
10 tot 20 uren €7,06 € 28,24 € 30,59
meer dan 20 uur € 14,26 € 57,04 €61,79

Koel- en vriescellentoeslag per 1 januari 2020/29 december 2019 in Industriéle bakkerijen

Periode — Toeslag toeslag Toeslag
Werkweek | per week per 4 weken per maand
tot 10 uren geen toeslag geen toeslag geen toeslag
10 tot 20 uren €7,13 € 28,52 € 30,90
meer dan 20 uur €14,40 € 57,60 €62,40

Artikel 21 BHV-TOESLAG

De medewerker die door de werkgever als bedrijfshulpverlener (BHV-er) is aangesteld ontvangt een

BHV-toeslag:
Industriéle bakkerijen per week per 4 weken per maand
per 1/14 juli 2019 €4,39 € 17,56 € 19,02

per 1 januari 2020/29 december 2019 €443 €17,72 €19,20
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